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1. OSTVARENJE NATURALNIH POKAZATELJA | - VI 2015. god.

Tabela 1
RED. OPIS OSTVAR. PLAN OSTVAR. 2015/PLAN | 2015/ 2014
BR. | = VI 2014.9. 2015. g. 1-V12015.g. % %
1. | Ugovoreni broj kreveta 101 101 101 100,0 100,0
|skoristenost krevetnih
2. kapaclteta —na UQOVor 78,6 81 ,4 68,5 84,2 87,1
3. | Bolno opskrbni dani 14.480 30.000 12.633 42 11 87,2
4. | Broj operativnih 1.761 3.500 2.069 59,1 1174
Zahvata
5. | Broj lijeCenih bolesnika 1.989 3.800 2.199 57.9 110,6
Prosjetan broj dana
6. bolnickog lijetenja 7,3 79 5,7 72,2 78,1
Broj usl :
7 | ko e 220.892 | 455.000 | 130.808 - -
8. | Broj zaposienih 217 215 210 96,8 97,6

Kretanje naturainih pokazatelja ostvarenih u poslovanju prvom polugodistu 2015. godine u
odnosu na ostvarenje iz jednakog razdoblja 2014. godini i na planske veliine prikazano je u
tabeli 1.

U prvih Sest mjeseci 2015. godine broj lijegenih bolesnika vedéi je za 10,6%, a broj izvrSenih
operativnih zahvata za 17,4% u odnosu na prethodnu godinu, $to govori u prilog brzem
rieSavanju listi ¢ekanja. Istovremeno je broj bolno opskrbnih dana smanjen za 12,8% u
usporedbi s ostvarenjem iz protekle godine (manje dana Ieianja).

Broj usluga specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zastite ostvaren u prvih Sest mjeseci
2015. godine nije usporediv s ostvarenjem iz 2014. godine zbog novog nadina Sifriranja
usluga (1 DTP postupak zamjenjuje vise postupaka iz Plave knjige), pa ¢e usporedba biti
mogudéa tek kada budu promatrana dva usporedna razdoblja s jednakim nacinom obraduna.

Broj zaposlenih je od 30.06.2014. do 30.06.2015. godine smanjen za 7 zaposlenika —
prirodnim odljevom {mirovina).




2. OSTVARENI PRIHODI ZA RAZDOBLJE | - VI 2015. GODINE

Tabela 2
2. OSTVARENI PRIHODI ZA | - VI 2015.

RED. OPIS OSTVARENJE | PLAN | OSTVAREN.JE | 20187PLAN | 201514
BR. 1-VI 2014. 2015. I-v1 2015. (4:3) 4:2)
0 1 4 3 4 L 6

PRIHODI IZ PRORACUNA ZA
FINANCIRANJE RED. '
1. | DJELATNOSTI KORISNIKA 20.219.400 | 39.435.100 21.781.360 55,2 107,7
Prihodi na temelju ugovorenih
1.1. | obveza 20.111.294 21.185.463 1054
Prihodi na temelju ugovorenih
1.2. [ obveza - van limita - ino osiguranja 452.369
1.3. | Povrede na radu - van limita 108.106 133.528
PRIHODI OD
ADMINISTRATIVNIH PRISTOJBI
2. | | PO POSEBNIM PROPISIMA 3.202.954 | 6.750.000 3.695.395 54,7 115,4
Pritodi po posebnim propisima i
ostali nespom. prihodi (dopunsko
osiguranje, participacije, nakande
2.1, | steta) 2.950.467 3.478.385 117,9
Naknade za rad pripravnika bez
2.2. | zasnivanja radnog odnosa 252.487 217.010 85,9
2.3. | Ostale nespomenute naknade 0
3. | OSTALI PRIHODI 600.450 | 1.500.000 668.897 44,6 11,4
Prihodi od obavljanja poslova
3.1. | vlastite djelatnosti 526.964 569.241 108,0
Prihodi od obavijanja ostalih
poslova vlastite djelat. (najam
3.2. | prostora, stanova) 73.486 60.168 81,9
Donacije od pravnih i fizickih
3.3. [ osoba 0
3.4. | Prihodi od odrzavanja kongresa 0 39.488 0,0
PRIHODI OD FINANCIJSKE
4. | IMOVINE 3.213 0 884 0,0 27,5
Kamate za orotena sredstva i
4.1. | depozite po videnju 3.213 884 275
PRIHODI POSLOVANJA 24.026.017 | 47.685.100 26.146.536 54,8 108,8
PRIHODI OD PRODAJE ;
NEFINANCLISKE IMOVINE -
5. stanovi 5147 10.000 4,332 0,0 84,2
UKUPNI PRIHODI 24.031.164 | 47.695.100 26.150.868




Za razdoblje od prvih $est mjeseci 2015, godine ugovoren je iznos mjesecnog limita
od 3.654.390,24 kune, 3to je za 255.926,49 kuna ili 7,5% vise od prethodnog limita.

Od pocetka poslovne godine promijenio se je nacin plaéanja ugovorenih sredstava.
Mjesecni limit ispladuje se kao fiksni i varijabiini dio. Fiksni dio za cijelu godinu iznosi
25%, dok se varijabilni dio dijeli na iznos koji se placa avansno i dio koji se pla¢a po
izvr$enju. Dio koji se plada po izvrSenju se stalno tijekom godine povecava, tako za
sije€anj i veljatu 2015. godine iznosi 5% limita, a za ozZujak je to 15%. Analogno tome
smanjuje se vdrijabilni dic koji se isplatuje avansno tj. on iznosi za sijeanj i veljatu
70%, a za ozujak 60% limita. Za travanj avansno se isplacuje takoder 60%, odnosno
po izvréenju 15%, dok je za svibanj i lipanj 50% avansna isplata, a 25% po izvrSenju.
Fiksni i avansni dio limita isplacuje se tijekom tekuéeg mjeseca, dok se varijabilni dio
limita ispla¢uje u sljiede¢em mjesecu za prethodni (pod pretpostavkom da je limit
odraden u ugovorenom obimu). Analogno tome limit za lipanj je ispla¢en u iznosu od
2.923.512,19 kuna tijekom tekuceg mjeseca (25% fiksnog + 50% avansnog dijela), a
730.878,05 kuna biti ¢e ispla¢eno po izvr3enju tijekom slijedeéeg mjeseca.

- od pocetka 2014. godine uvedene su dvije kategorije DTS, za kirurSke skupine
sa vrijednoscu koeficiienta od 6.200,00 kuna za medicinske skupine
(opreacije) i 5.715,00 kuna za ostale skupine {obrade), a to je ostalo na snazi i
u 2015. godini

- vrijednost boda za SKZ u prva tri mjeseca 2015. g. bila je jednaka kao i u
prethodnoj godini. Od 01. travnja u primjeni je novi nacin obraéuna ove vrste
usluga kroz DTP (dijagnosti¢ki teparijski postupci). Usluge SKZ-a koje su prije
imale pojedinaénu cijenu, prema novom nadinu obraduna svrtane su u grupe
pa su i cijene iskazane po grupama. Uz priblizno podjednak obim uluga kac i u
prethodnom tromjesecju tj. jednako uloZzeni rad, novim nadinom obraduna
uprihodovano je manje sredstava za iznos od cko 200.000,00 kuna.

- osnovica za obraéun pla¢a u visini od 5.108,84 kune ostala je na snazi i u
prvom i drugom tromjesecju 2015. godine

- najvi§i iznos sudjelovanja u troSkovima zdravstvene zastite i u 2015. godini je
2.000,00 kuna.

1.1.  Nominaino poveéanje ugovorenog iznosa limita (7,5%) odrazilo se na porast
prihoda ove kategorije u prvih Sest mjeseci tekuce godine za 5,4%.

1.2. i 1.3. Predstavljaju prihode koje ustanova ostvaruje od HZZO van mjeseénog
~ ugovorenog limita, placaju se po izvrSenju i odnose se na ino osiguranike (sve
kategorije ino osiguranja) i povrede na radu koje se sada prikazuju kao

. zasebna kategorija. '




2.1. Sredstva dopunskog osiguranja su u prvih Sest mjeseci 2015. godine ostvarila
porast od 17,9% u usporedbi prethodnom godinom. Osim Sto je broj pacijenata
poveéan za 10,6%, najviSe je na porast ove vrsie prihoda utjecala doznaka
novCanih sredstava iz HZZO-a u lipnju mjesecu.

2.2. Naknade za rad pripravnika su sredstva koje smo dobili u drugom tromjesedju
2015. godine za kao refundaciju za isplatu naknada pripravnicima za cijelu tekucu
godinu. Razlika u iznosu u odnosu na prethodnu godinu, pa tako i pad od 14,1%
odraz je nranjeg broja pripravnika u 2015. godini.

3.1. Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti povecali su se u prvom
polugodistu za 8,0% u odnosu na prethodno obradunsko razdoblje zbog nezantno
veceq broja obradenih HZZO neosiguranih pacijenata.

3.2. Prihodi od najma prostora i stanova manji su za 18,1% jer je u uporabi jedan
automat za kavu manje.

3.4. U 2015. godini evidentirane su naplacenje kotizacije za kongres odrzan u svibnju
tekuée godine. Bududi da prethodne godine nisu organizirani ovakvi dogadaji,
neme niti usporednih podataka.

4. Prihodi od financijske imovine manji su za 72,5%, a &ine ih kamate po sredstvima
na Ziro raéunu ustanove isplacene u 2015. za 2014. godinu.

5. Prihodi od prodaje nefinancijske imovine sastoje se od sredstava u visini od 35,0%
od prodaje stanova u vlasni$tvu ustanove koja ostaju na racunu Kilinike i prihoda
od pordaje rashodovane opreme. Razlika 15,8% nastala je jer je u protekloj godini
realizirana prodaja rashodovanih laboratorijskih uredaja, dok ove godine takvih
naplata nema.

U prvom polugodistu 2015. godine ostvareni su ukupni prihodi poslovanja u visini od
26.150.858,00 kuna i veéi su za 8,8% od prihoda u usporednom razdoblju prethodne
godine. Na porast prihoda najvi$e je utjecao rast ugovorenog mjeseénog limita koji
&ini najveéi dio ukupnih prihoda (81,1%).




3. OSTVARENI RASHODI ZA RAZDOBLJE | - V1 2015. GODINI

Tabela 3
RED. OSTVAREN PLAN OSTVARENJE | 2015/PLAN | 2015/14
BR OPIS JE 2015 VI 2015 % %
- -V 2014. ) ) ’ 4:3) (4:2)
0 1 4 3 4 5 6
RASHODI POSLOVANJA 23.8388.584 | 47.378.100 25.362.669 53,5 106,2
1. | RASHODI ZA ZAPOSLENE | 13.722.093 | 29.620.000 | = 14.795.520 50,0 107,8
1.1. | Plade 11.740.818 | 25.200.000 12.533.656 49,7 106,8
1.2. i Ostali rashodi za zaposlene 65.500 100.000 106.875 106,9 163,2
1.3. | Dopringsi za place 1.915.776 4.320.000 2.154.989 49.9 12,5
2. MATERIJALNI RASHODI 10.166.491 | 17.758.100 10.567.149 59,5 103,9
Naknade tro$kova
2.1. | zaposlenima 716.250 1.196.000 657.943 55,0 91,9
2.1.1. | Sluzbena putovanja 48.076 44.770 93,1
Naknade za prijevoz,rad na
2.1.2. | terenu i odvojeni Zivot 529.451 498.290 94,1
2.1.3. | Struéneo usavriavanje 138.723 114.884 82,8
Rashodi za materijai i
2.2. | energiju 6.515.568 | 12.513.300 6.459.242 51,6 99,1
Uredski materijal i ostali
2.2.1. | materijalni rashodi 4.988.121 4.971.439 99,7
2.2.2. | Rashodi za namirnice 321.138 301.398 939
2.2.3. | Energija 884.583 708.341 80,1
Materijal i dijelovi za tekuce i
2.2.4. | investiciijsko odrz. 111.750 227.814 203,9
2.2.5. | Sitni inventar i aute gume 206.648 239.358 115,8
2.2.6. | Radna odje¢a i obuda 3.328 4.630 139,1
2.2.7. | Rashodi kongresa 0 6.264 0,0
2.3. | Rashodi za usiuge 2.816.441 3.752.400 3.288.077 876 116.7
Usluge teiefona, poste i
2.3.1. | prijevoza 75.628 74.026 97.9
Usluge tekuéeg i
2.3.2. | investicijskog cdrZavanja 1.725.991 2.298.792 133,2
Usluge promidzbe i
2.3.3. | informiranja 7.200 7.200 1000
2.3.4. 1 Komunalne usluge 421.597 437.239 103,7
| 2.3.5. | Zakupnine i ngjamnine 15.126 11.376 75,2
Zdravstvene i veterinarske ’ :
2.3.6. | usluge (suradne ustanove) 315.967 253.873 80,3
Intelektualne i osobne usluge '
- ug. o djelu - konzulijarne,
2.3.7. | odvjet. usluge 105.670 25.208 23,9
Ragunske usluge -
.| odrzavanje racunalnih
2.3.8. | programa 128.684 163.510 127,1
" | Ostale usluge - usluge
2.3.9. | tiskanja 20.578 16.856 81,9




RED. oOPIS OSTVARENJE | PLAN | OSTVARENJE | 2015PLAN | 201814
BR. I-vi 2014, 2015, -V 2015. @: 3y @:2)
1) 1 4 3 4 5 6

Ostali nespomenuti
2.4. | rashodi poslovanja 118.232 296.400 161.887 54,6 136,9
Naknade za rad
predstaynickih i izvrsnih
2.4.1. | tijela, povjerenstva i sli¢no 21.998 33.181 150,8
2.4.2. | Premije osiguranja 16.633 17.631 106,0
2.4.3. | Reprezentacija 1.435 2.560 1784
Ostali nespomenuti rashodi
2.4.4. | poslovanja 560 21.822 3896,8
Nakande tro%kova osobama
2.4.5. | izvan radnog odnosa 77.606 240.000 86.693 36.1 1117
3. FINANCIJSKI RASHODI 28.973 57.000 285.170 0,0 9843
Kamate na primijene
3.1. | zajmove od banaka 0
Bankarske usluge i usluge
3.2. [ platnog prometa 28.265 37.090 131,2
3.3. | Zatezne kamate 708 4,797 0,0
Naknade &teta fizickim i
3.4. | pravnim osobama 243.283
RASHOD{ ZA NABAVU
4. NEFINANC. IMOVINE 109.371 260.000 235.495 0,0 2153
Rashodi za nabavu
4.1. | dugotrajne imovine 109.371 235.495 2153
Rashodi za dodatna
ulaganja na nefinancijskoj
. imovini (gradevinski objekti i
4.2. | oprema) 0,0
IZDACI ZA FINANCLISKU
IMOVINU | OTPLATE
5. | GLAVNICE KREDITA 0 0 0 0,0 0,0
UKUPNI RASHODI 24.146.928 | 47.695.100 25.883.338 54,3 107,2
UKUPNI PRIHODI 24.031.164 | 47.695.100 26.150.858 0,0 108,8
UKUPAN VISAK PRIHODA 4.136 0 267.520 0,0 0,0

UKUPAN MANJAK
PRIHODA




U prvih Sest i mjeseci 2015. godine rashodi poslovanja povecani su za 6,2% u
usporedbi sa prethodnom godinom, a pojedine stavke pokazale su sljedeéi trend
kretanja:

1. Rashodi za zaposiene povecéani su za 7,8% u odnosu na ostvarenje iz prethodne
godine. U ukupnim rashodima poslovanja njihovo u¢escée je u 2015. godini 58,3%,
dok je u usporednom razdoblju 2014. godine bilo 57,4%.

1.1.

1.2.

1.3.

U prvom polugodistu 2015. godine isplaéeni ukupan iznos sredstava za place
bio je vedi za 7,2% u odnosu na proslogodisnje ostvarenje. Ovakvo kretanje
sredstava za isplatu pla¢a zaposlenih rezultat je isplate razlike na ime obraguna
godisnjih odmora i razlike za jubilarne nagrade za proteklu godinu.

Ostali rashodi za zaposlene su u prvom polugodistu 2015. godine u odnosu na
prethodnu porasli za 63,2% kao rezultat isplate razlike jubilarnih nagrada u
lipnju tekucée godine.

Doprinosi na pla¢e su u prvom polUgodiétu 2015. godine poveéani za 12,5% u
odnosu na proteklu godinu. Vedéi porast doprinosa od porasta isplacene mase
sredstava za plaée nastao je jer je u prvom polugodi$tu prethodne godine bila
na snazi manja stopa dorpinosa za zdravstvo od 13%, dok u 2015. ona iznosi
15%.

Materijalni rashodi povecani su u prvom polugoditu 2015. godini za 3,9% u
usporedbi s ostvarenjem iz jednakog razdoblja 2014. godine i njihov udio u
ukupnim rashodima poslovanja iznosi u tekuéoj godini 41,7%, dok je njihovo
utesdée u 2014. godini bilo 42,6%.

2.1.1. Rashodi za sluzbena putovanja smanjili su se za 6,9% u 2015. odnosu na

prethodnu godinu. U ukupnim rashodima poslovanja ¢ine udio manji od 0,2%.
Svi realizirani rashodi ove kategorije odnose se na struéna usavrSavanja
medicinskog osaoblja i podmiruju se iz posiovnih sredstava ustanove.

2.1.2. Rashodi za naknade za prijevoz su uz nepromijenjene cijene manji za 5,9% u

2015. godini u odnosu na usporedno razdoblje prethodne 2014. godine, $to je
rezultat manjeg broja zaposlenih djelatnika u 2015. godini.

,,,,,




2.1.3.

2.21.

2.2.2.

2.2.3.

224

225,

2.2.6.
~ obuée i postotak rasta od 39,1% na malim iznosima u oba promatrana
. razdoblja ne predstavlja znacajniji pomak u rashodima.

Rashodi stru¢nog usavrSavanja lijeCnika manji su za 17,2% u usporedbi s
ostvarenjem iz prvog polugodidta 2014. godine. Cine ih rashodi struénih
savjetovanja medicinskih djelatnika u zemlji i izvan zemije. Ova kategorija
rashoda pokriva se u potpunosti iz redovnih sredstava poslovanja.

U prva tri mjeseca 2015. godine rashodi za potrodni i ugradbeni medicinski
materijal manji su za 0,3%.

lako je u 2015. godini broj pacijenata poveéan u odnosu usporedno razdoblje
2014. godine. za 10,6%, zbog manjeg broja dana lezanja, smanjen je | broj
obroka. Stoga su rashodi za namirnice uz podjednaku prosjeénu cijenu
dnevnog obroka, manji u prvom polugodi$tu 2015. godine u usporedbi sa
ostvarenjem iz 2014. godine za 6,1%.

Ukupni rashodi za energiju smanjeni su u prvih 3est mjeseci 2015. godine za
19,9% u odnosu na ostvarenje iz usporednog razdoblja prethodne 2014.
godine. Najvece stavke jesu utrosci elektri¢ne energije i UNP-a, na koje otpada
86,4% ukupnih rashoda za energijju u 2015. godini, odnosno 88,2% u
prethodnoj 2014. godini. Utrodak elektricne energije smanjio se za 4,4%, iii
novéano za 10,0%, dok je utroSak UNP-a maniji za 32,2% ili nov€ano za 35,3%
jer je cijena plina smanjena. Preostali dio rashoda za energiju Cine utrosci za
kisik i gorivo za sluZzbena vozila koji u 2015. sudjeluju sa 13,6%, a u 2014.
godini sa 11,8% u ovoj vrsti rashoda.

i 2.3.2. Rashodi za materijal i usluge tekuéeg odrzavanja porasli su u prvih Sest
mjeseci tekuce godine za 37,5% u odnosu na usporedno razdoblje prethodne
2014. godine. Povecano je ulaganje sredstava u odrzavanje zgrade i opreme
(redovno odrzavanje plinskog rezervoara oko 200.000,00 kuna, zamjena
stolarije u lijeénickim sobama, te vise manjih popravaka zgrade koji prethodne
godine nisu mogli biti realizirani).

Rashodi sitnog inventara povecali su se u prvih Sest mjeseci 2015. godine za
15,8% u odnosu na prethodnu godinu. Poveéanje rashoda prvenstveno se
odnosi na nabavku najnuznijih kirurSkih instrumenata za potrebe operacijskih
sala.

U prvih $est mjeseci 2015. godine realizirana je najnuznija nabavka radne




2.2.7.

2.3.1.

2.3.3.

234,

2.3.8.

2.40.

241,

Kongres koji je ustanova organizirala odrzan je u svibnju tekuée godine i za
njegovu organizaciju utrodeno je ukupno 6.264,00 kuna. Buduéi da su prihodi
kongresa znatno veéi (39.488,00 kuna) visak prihoda koristi se ve¢ sada u
svrhu struénog usavr§avanja medicinskog osocblja.

Rashodi za usluge telefona, poste i prijevoza ostvarili su pad od 2,1% u prvom
polugodistu 2015. godine u odnosu na prethodnu. U okviru toga, utroSci za
telefon ostali su na jednakgj razini, a smanijile su se postanske usluge koje su i
pridonijele smanjenju na ukupnoj razini ove kategorije rashoda.

Usluge promidzbe i informiranja koje ¢ini TV i radio pretplata, uz jednak nivo
cijena, ostale su nepromijenjene u oba promatrana razdoblja.

Komunalne usluge &ine: utrosci vode, naknade za slivhe vode i komunalne
naknade, zbrinjavanje svih vrsta otpada, dimnjaarske usluge, te usluge
deratizacije i dezinsekcije. Ukupni rashodi ove stavke ostvarili su porast od
3,7%. U okviru toga, rashodi za utrosak vode &ine u 2015. godini 56,9% (u
2014. ucesce je 59,5%) ukupnih rashoda ove kategorije i zadrzali su se na
razini iz 2014. godine. Sve vrste otpada sudjeluju u ukupnim rashodima ove
stavke sa 24,1% u 2015. godini (u 2014. godini uesce je bilo 14,3%) i biljeze
najveci porast u grupi od 75,4%. Naknade za slivne vode i komunalne naknade
smanjile su se za 32,1% u 2015. godini i na njih otpada 12,7% rashoda za
komuniane usluge.

Rashodi za ratunalne usluge ostvarili su povecanje od 27,1% u 2015. u
odnosu na 2014. godinu, prvenstveno zbog dorade programa prema
promjenama diktiranim vazecim propisima.

Naknade pripravnicima bez zasnivanja radnog odnosa povecane su za 20,5%
u odnosu na prethodnu godinu zbog veceg broja pripravnika.

Naknade za rad predstavniékih i izvrdnih tijela veée su za 50,8% ili za
11.183,00 kune, jer se u od pocetka godine jednom ¢lanu Upravnog vijeca
isplacuje naknada, dok prethodne -godine nije bilo te isplate jer se radilo o
drzavnom sluzbeniku. '

2.4.2. U prvih Sest mjeseci 2015. godine utrodci za premije osiguranja povecali su se

za 6,0% u odnosu na prethodnu godinu uz jednak obim usiuga, jer se ugovor
.za usluge osiguranja u 2015. produZava u viSe navrata za krace vremensko

razdoblje i time je skuplji, a zbog toga §to nije zavrdeno nadmetanje po javnoj
nabawvi.
EFTAN
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2.4.3. Rashodi za reprezentaciju ostvarili su porast od 78,4%, no radi se o minornim

iznosima pa ovako visoka stopa ne ukazuje na bitne promjene u rashodima.

244 OQOstale nespomenute rashode u 2015. godini ¢ine naknada klasteru

3.

4.1.

zdravstvenog turizma i naknada za neispunjenje zakonskog broja zaposlenja
invalidnih osoba. Obje vrste rashoda nisu postojale u 2014. godini pa je porast
ofekivan i nema realnu usporedbu.

Financijski rashodi su u prvom polugodistu 2015. godine porasli za 884,3% ili
gotovo devet puta. Na ovakav trend kretanja utjecale su naknade Stete fiziCkim
osobama po sudskom rjeSenju od 243.283,00 kuna. Bankarske usluge su takoder
u znatnijem porastu zbog veéeg udjela kartiénog pla¢anja, pa su i one porasle u
2015. godni za 31,2% u odnosu na prethodnu godinu. Pojavila se je i kategorija
zateznih kamata koje ustanova plaé¢a zbog povremene nelikvidnosti | ona je za
4.089,00 kuna ili gotovo sedam puta veca u 2015. godini u usporedbi sa jednakim
razdobljem 2014. godine.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine &ine nabavke neophodne opreme |
radova. Zahvaljujué¢i veé spomenutim poveéanim prihodima u tekuéoj godini,
ustanova je bila u moguénosti utrositi oko 126.000,00 kuna vise za nabavku
neophodne medicinske opreme. Kako u prethodnoj godini nije bilo takve
moguénosti, porast ove stavke (115,3%) je veéi od njenih stvarnih efekata.

Ukupni rashodi su u prvom polugodidtu 2015. godine porasli za 7,7% i iznose
25.883.338,00 kuna. Ukupni prihodi u iznosu od 26.150.858,00 kuna porasli su za
8,8% u odnosu na usporedno razdoblje 2014. godine, pa je u konaénici evidentiran
viSak prihoda od 267.524,00 kuna. Obim rada izvréen je prema ugovoru. Ustanova
nema dospjelih obveza.

Prof.dr.sc. Bra tan,/spec. ortoped
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