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RED.
BR. oPts oswAR.

l- V|201/1.0.
PLAN

2015. q.
oswAR.

l- Vl 20i5.q.
2015/PLAt{ 2015t2014

'1. Ugovoreni broj kreveta 101 101 101 '100,0 100,0

lskoristenost krcvetnih
kapaciteta - na ugovor 78,6 41,4 68,5 84,2 87,1

Bolno opskrbnidani 14.480 30.000 't2.633 42,1'l 6t ,z

4. Broj ope.ativnih
zahvata

't.761 3.500 2.069 59,1 1't7 ,4

5. Broj lijedenih bolesnika 1.989 3.800 2.199 57,9 110,6

6.
Prosjecan broj dana
bolnaekog lijecenja 7,3 7,9 5,7 78,1

7.
Broj usluga spec.
konz. zdr.zaStite 229.492 455.000 130.808

8. Broj zaposlenih 217 215 210 96,8 97,6

1. OSWARENJE NATURALNIH POKAZATELJA l- Vl 20{5.god.
Tabela l

Kretanje naturalnih pokazatelja ostvarenih u poslovanju prvom polugodistu 20'15. godine u

odnosu na ostvarenje iz jednakog rczdoblia 2014. godini i na planske velidine prikazano je u

tabeli 1.

U prvih Sest mjeseci 2015. godine broj lijedenih bolesnika veei )e za 10,60/0, a broj izvr.Benih

operativnih zahvala za 17,4olo u odnosu na prethodnu godinu, gto govori u prilog briem
rjesavanju listi dekanja. lstovremeno je broj bolno opskrbnih dana smanjen za 12,8olo u

usporedbi s ostvarenjem iz protekle godine (manje dana leZanja).

Broj usluga specijalistidko-konzilijarne zdravstvene zaStite ostvaren u prvih Sest mjeseci

2015. godine nije usporediv s ostvarenjem iz 2014. godine zbog novog na6ina Sifriranja

usluga ('l DTP postupak zamjenjuje vise postupaka iz Plave knjige), pa 6e usporedba biti
moguca tek kada budu promatrana dva usporedna razdoblja sjednakim nadinom obraduna.

Broj zaposlenih je od 30.06.2014. do 30.06.2015. godine smanjen za 7 zaposlenika -
prirodnim odljevom (mirovina).



2. OSTVARENI PRIHODI ZA RMDOBLJE I - VI 20,15. GODINE

2. OSTVARENT PR|HOD| ZA I - Vt 2015.

Tabela 2

RED.
BR, oPrs OSWARENJE

t-vt 2011.
PLAI{
20't5.

OSTVARENJE
t-vt 20r5.

201'PLAN

{4: 3)

2015t14

14t2l
0 4 3 4

1-

PRIHODI lz PRORACUNA ZA
FINANCIRANJE RED.
DJELATNOSTI KORISNIKA 20-2t9.400 3S.435.100 2{.781.360 55,2 107.7

1.1.
Prihodi na temelju ugovorenih
obveza 20.111.294 21 195 463 105.4

12
Prihodi na temelju ugovorcnih
obveza - van limita - ino osiourania 452.369

1.3. Powede na radu - van limita 108.106 133.528

2-

PRIHODI OD
ADITIINISTRATIVNIH PRISTOJBI
I PO POSEBNIM PROPISIMA 3.202.954 6.750.000 3.695.395 il,7 115.4

2.1

Prihodi po posebnim propisima i

ostali nespom. prihodi (dopunsko
osiguranje, participacije, nakande
6teta) 2 950 467 3.478.385 117 .9

2.2.
Naknade za rad pripravnika bez
zasnivania radnoa odnosa 252.487 217.010 459

23 Ostale nesoomenute neknade 0

3. OSTALI PRIHODI 600.450 1.500.000 668.897 44,6 111,1

3.1.
Prihodi od obavljanja poslova
vlastite dielatnosti 526.964 569.241 108 0

32

Prihodi od obavljanja ostalih
poslova vlastite djelat. (najam
orostora. stanova) 73.486 60.168 81.9

33.
Donacije od pravnih i fizidkih
osoba 0

3.4. Prihodi od odr:avania konqresa 0 39 488 0.0

1-
PRIHODI OD FINANCIJSKE
IMOVINE t.213 0 884 0,0 27.S

41
Kamate za oro6ena stedstva i

deDozite oo vicleniu 884 27,5

PRIHODI POSLOVANJA 24.026-O17 j17.685-100 26.t4G.536 54,8 108.8

5.

PRIHODI OD PRODAJE
NEFINANCIJSKE IMOVINE -
atanovi 5.147 t0.000 4,332 0,0 u,2

UKUPNI PRIHODI 21-031.164 47-635.1O0 26.,t50.868 9,8 108,8



Za rczdoblje od prvih Sest mjeseci 2015. godine ugovoren je iznos mjesednog limita
od 3.654.390,24 kune, ato je za 255.926,49 kuna ili 7,5% viie od prethodnog limita.

Od podetka poslovne godine promijenio se je nadin pla6anja ugovorenih sredstava.
Mjesedni limit ispla6uje se kao fiksni ivarijabilni dio. Fiksni dio za cijelu godinu iznosi
25%, dok se varijabilni dio dijeli na iznos koji se pla6a avansno i dio koji se placa po

izvrsenju. Dio koji se pla6a po izvrsenju se stalno tijekom godine povecava, tako za
siedanj i veljadu 2015. godine iznosi 5% limita, a za ozujak je to 15%. Analogno tome
smanjuje se varuabilni dio koji se ispla6uje avansno tj. on iznosi za sijedanj i veljaau
7oo/o, a za ozujak 60% limita. Za travanj avansno se isplaou.ie takoder 60yo, odnosno
po izvn5enju 15%, dok je za svibanj i lipanj 50yo avansna isplata, a 25% po izvrsenju.
Fiksni iavansni dio limita ispla6uje se tijekom tekuceg mjeseca, dok se varijabilni dio
limita ispladuje u sljede6em mjesecu za prethodni (pod pretpostavkom da je limit
odraaten u ugovorenom obimu). Analogno tome limit za lipanjje isplacen u iznosu od
2.923.512j9 kuna tijekom tekudeg mjeseca (25% fiksnog + 50% avansnog dijela), a
730.878,05 kuna biti 6e ispla6eno po izvrsenju tijekom sljede6eg mjeseca.

- od podetka 2014. godine uvedene su dvije kategorije DTS, za kirurske skupine
sa vrijednos6u koeficijenta od 6.200,00 kuna za medicinske skupine
(opreacije) i 5.715,00 kuna za ostale skupine (obrade), a to je ostalo na snazi i

u 2015. godini

- vri.iednost boda za SKZ u prva tri mjeseca 2015. g. bila je jednaka kao i u
prethodnoj godini. Od 01. travnja u primjeni je novi nadin obraduna ove vrste
usluga kroz DTP (dijagnostidki teparijski postupci). Usluge SKZ-a koje su prije

imale pojedinadnu cijenu, prema novom nadinu obraduna svrtane su u grupe
pa su i cijene iskazane po grupama. Uz priblizno podjednak obim uluga kao i u
prethodnom tromjeseeju tj. jednako ulozeni rad, novim na6inom obraduna
uprihodovano je manje sredstava za iznos od oko 200.000,00 kuna.

- osnovica za obraoun placa u visini od 5.108,84 kune ostala je na snazi iu
prvom idrugom tromjesedju 2015. godine

- najviSi iznos sudjelovanja u troskovima zdravstvene zastite i u 2015. godini je
2.000,00 kuna.

1.1. Nominalno pove6anje ugovorenog iznosa limita (7,5o/o) odrazilo se na porast
prihoda ove kategorije u prvih Sest mjeseciteku6e godine za 5,4%.

i 1.3. Predstavljaju prihode koje ustanova ostvaruje od HzzO van mjesednog
ugovorenog limita, pla6aju se po izvrgenju iodnose se na ino osiguranike (sve
kategorije ino osiguranja) i povrede na radu koje se sada prikazuju kao

1.2.

zasebna kategorija.



2.1. Sredstua dopunskog osiguranja su u prvih Sest mjeseci 2015. godine ostvarila
porast od 17,9% u usporedbi prethodnom godinom. Osim sto je broj pacijenata
pove6an za 10,6%, najvise je na porast ove vrste prihoda utjecala doznaka
novdanih sredstava iz HZZO-a u lipnju mjesecu.

2.2. Naknade za rad pripravnika su sredstua koje smo dobili u drugom tromjeseaju
2015. godine za kao refundaciju za isplatu naknada pripravnicima za cijelu tekudu
godinu. Razlika u iznosu u odnosu na prethodnu godinu, pa tako i pad od 14,1o/o

odraz je fianjeg bro.ia pripravnika u 2015. godini.

3.1. Prihodi od obavl.ianja poslova vlastite djelatnosti povedali su se u prvom
polugodigtu za 8,0% u odnosu na prethodno obradunsko razdoblje zbog nezantno
ve6eg broja obradenih Hzzo neosiguranih pacijenata.

3.2. Prihodi od najma prostora i stanova manji su za 18,1o/o jer je u uporabi jedan

automat za kavu manje.

3.4. U 2015. godini evidentirane su naplaeenje kotizacte za kongres odrZan u svibnju
tekuce godine. Budu6i da prethodne godine nisu organizirani ovakvi dogadaji,
neme niti usporednih podataka.

4. Prihodi od financijske imovine manjisu za72,5o/o, a 6ine ih kamate po sredstvima
na Ziro raeunu ustanove ispla6ene u 2015. za2O'l4.qodinu.

5. Prihodiod prodaje nefinanctske imovine sastoje se od sredstava u visini od 35,0%
od prodaje stanova u vlasnistvu ustanove koja ostaju na radunu Klinike iprihoda
od pordaje rashodovane opreme. Razlika 15,8% nastala je jerje u protekloj godini

realizirana prodaja rashodovanih laboratorijskih uredaja, dok ove godine takvih
naplata nema.

U prvom polugodistu 2015. godine ostvareni su ukupni prihodi poslovanja u visini od
26.150.858,00 kuna ive6i su za 8,8% od prihoda u usporednom razdoblju prethodne

godine. Na porast prihoda najvise je utjecao rast ugovorenog m.iesednog limita koji
dini najvecidio ukupnih prihoda (81,1%).

",:li:i:3t



3. OSTVARENI RASHODIZA RAZDOBLJE I -VI 2015. GODINI

Tabela 3

RED.
BR. oPts

OSWAREN
JE

t-vt2014.

PLAN
2015.

OSTVARENJE
t-vt2015.

2O,I'PLAN

{4:3)

2015t14

6.21
0 I 4 4 5 6

RASHOOI POSLOVANJA 23.888.584 0.374.100 25.362.669 53.5 t06 2

1- RASHODI ZA ZAPOSLENE 13.722-093 29.620.000 14.795.520 50.0 107,8

1.1 Pla6e 11 740 818 25 200 000 't2.533.656 49.7 106.8

1.2. Ostali rashodi za zaposlene 65 500 100 000 106.875 106.9 163.2

'1.3. Doprinosi za pla6e 1915.775 4.320.000 2.154.989 49,9 1',12,5

2. MATERIJALNI RASHODI 10.166.,191 17 -758.100 10.567.149 59,5 't03.9

2-'t.
Naknade troakova
zaooslenima 716.250 t.196.000 657.943 55,0 91,9

2.1.1. Slu:bena outovania 48.076 44770 931

212
Naknade za prijevoz,rad na
terenuiodvoieniUivot 529.451 498.290 94,1

21.3. Struano usavAavanie 138.723 114.884 a2,a

2.2.
Rashodi za mate,ijal i
enerciiu 5.515-564 t2-513.300 6.159-242 51,6 99.1

221
Uredski materijal i ostali
materiialni rashodi 4.948.121 4.971.439 99.7

222 Rashodiza namimice 321.138 301.398 93.9

223 Eneroiie 884.583 708.341 80.1

2.2.4.
Materijal idijeloviza tekude i

investiciisko odr:. 111750 227.814 203.9

Sitni inventar iauto qume 206 648 239.358 115.8

2.2.6. Radna odieca i obuea 3 324 4.630 139.1

2.2.7. Rashodi konqresa 0 6.264 0.0

Rashodi za usluqe 2-816.141 3-752.&O 3.248.077 a7-6 116,7

2.3.1
Usluge telefona, poste i

oriievoza 75.628 74 026 97.9

2.3.2.
Usluge tekuceg i

investiciiskoo odr:avania 1.725.991 2.298.792 133,2

2.3.3.
Usluge promidzbe i

informirania 7.200 7.200 100.0

2.3.4. Komunalne usluqe 421.597 437.239 103.7

zakuDnine i naiamnine 15 126 1'1 376 75,2

2 3.6.
Zdravstvene i veterinarske
usluoe (suradne ustanove) 315.967 253.873 80.3

237

lntelektualne i osobne usluge
- ug. o djelu - konzulijarne,
odviet. usluoe 105.670 25.26 23.9

234.

Raeunske usluge -
odrzavanje radunalnih

'128.684 '163 510 127.1

239
Osiale usluge - usluge
tiskenia 20 574 16.856 81,9

,"r,:,r,ftfl(:!::,



RED,
BR.

oPts OSTVARENJE
t-vt 2014.

PLAN
2015.

OSTVARENJE
t-vt2015.

2OI'PLAN
%

{4: 3)

2015/t1
%

6t 2t

0 1 4 4 5 6

2.1-
O6tali nespomenuti
raahodi Doslovania 118-232 296.400 l6l.a87 54_6 .136.9

2.4.1.

Naknade za rad
predstavniakih i izvrsnih
tiiela- oovierenstva i slidno 21 S98 33.'t 81 150.8

242 Paemiie osiourania '16.633 17.631 106,0

Reprezentaciia 1 435 2.560 174_4

2.4.4.
Ostali nespomenuti rashodi
ooslovania 560 21 422 3896.8

245
Nakande trcSkova osobama
izvan €dnoo odnosa 77 606 240 000 86.693 361 111.7

3. FINANCIJSKI RASHODI 28.973 5?.000 245.170 0,0 984,3

3.1.
Kamate na primljene
zaimove od banaka 0

3.2.
Bankarske usluge i usluge
olatnoo orometa 28.265 37 090 't3 t,2

3.3. Zatezne kamate 704 4.797 0.0

3.4.
Naknade Steta fizidkim i

oravnim osobama 243.243

1.
RASHODI ZA NABAVU
NEFINANC. IiIOVINE 109.371 260.000 235.495 0.0 215.3

4.1
Rashodi za nabavu
duqotraine imovine 109.371 235 495 2153

42

Rashodi za dodatna
ulaganja na nefinancijskoj
imovini (g€devinski objekti i

0.0

5.

IZDACI ZA FINANCIJSKU
IMOVINU I OTPLATE
GLAVNICE KREDITA 0 0 0 0,0 0,0

UKUPNI RASHODI 24-146.524 47.6Ss.100 25.883.338 54.3 107,2

UKUPNI PRIHODI 21.031.1U 47.695.100 26.151).858 o.o 104_8

UKUPAN VISAK PRIHODA 4.136 0 267.520 0,0 0.0

UKUPAN MANJAK
PRIHODA

"i!:;r;iffi



U prvih Sest i mjeseci 2015. godine rashodi poslovanja povecani su za 6,20/o u

usporedbi sa prethodnom godinom, a pojedine stavke pokazale su sljededi trend
kretanja:

1. Rashodi za zaposlene pove6ani su za 7,8o/o u odnosu na ostvarenje iz prethodne

godine. U ukupnim rashodima poslovanja njihovo ude56e je u 2015. godini 58,3%,

dok je u usporednom razdoblju 2014. godine bilo 57,4%.

1.1. U prvom polugodistu 2015. godine ispla6eni ukupan iznos sredstava za plade

bio je ve6i za 7,2o/o u odnosu na proslogodignje ostvarenje. Ovakvo kretanje

sredstava za isplatu plaea zaposlenih rezultat je isplate razlike na ime obraduna
godisnjih odmora i razlike za jubilarne nagrade za proteklu godinu.

1.2. Ostali rashodi za zaposlene su u prvom polugodistu 2015. godine u odnosu na

prethodnu porasli za 63,20/0 kao rezultat isplate razlike jubilarnih nagrada u
lipnju tekude godine.

1.3. Doprinosi na pla6e su u prvom polugodiStu 2015. godine pouetani za '12,5o/o u

odnosu na proteklu godinu. Ve6i porast doprinosa od porasta ispla6ene mase

sredstava za pla6e nastao je jer je u prvom polugodistu prethodne godine bila

na snazi manja stopa dorpinosa za zdravstvo od 13%, dok u 2015. ona iznosi
'l5o/o.

2. MaterUalni rashodi pove6ani su u prvom polugodistu 2015. godini za 3,9o/o u

usporedbi s ostvarenjem iz jednakog nzdohlja 2014. godine i njihov udio u
ukupnim rashodima poslovanja iznosi u teku6oj godini 41,7o/o, dok je njihovo

ude56e u 2014. godini bilo 42,6%.

2.1.1. Rashodi za sluzbena putovanja smanjili su se za 6,90/o u 2015. odnosu na

prethodnu godinu. U ukupnim rashodima poslovanja dine udio manji od 0,2%.

Svi realizirani rashodi ove kategorije odnose se na strudna usavrsavanja

medicinskog osoblja i podmiruju se iz poslovnih sredstava ustanove.

2.1.2. Rashodi za naknade za prieuoz su uz nepromijenjene cijene manji za 5,9Vo u

2015. godini u odnosu na usporedno razdoblje prethodne 2014. godine, sto je

rezultat manjeg broja zaposlenih djelatnika u 2015. godini.

P""J:,'1':::;{;



2.1.3. Rashodi strudnog usavrsavanja liednika manji su za 17,2% u usporedbi s

ostvarenjem iz prvog polugodista 2014. godine. eine ih rashodi strudnih

savjetovanja medicinskih djelatnika u zemlji iizvan zemlje. Ova kategorija

rashoda pokriva se u potpunosti iz redovnih sredstava poslovanja.

2.2.'l. U p"Va tri mjeseca 2015. godine rashodi za potrosni i ugradbeni medicinski

materijal manji su za 0.3%.

2.2.2. lako je u 2015. godini broj pacijenata povecan u odnosu usporedno razdoblje

2014. godine. za 10,60/o, zbog manjeg brola dana lezanja, smanjen je i broj

obroka. Stoga su rashodi za namirnice uz podjednaku prosjeenu cijenu

dnevnog obroka, manji u prvom polugodistu 2015. godine u usporedbi sa

ostuarenjem i22014. godine za 6,'lo/0.

2.2.3. Ukupni rashodi za energiju smanjeni su u prvih Sest mjeseci 20'15. godine za

19,9% u odnosu na ostvarenje iz usporednog razdoblja prethodne 20'14.

godine. Najve6e stavke jesu utrosci elektridne energije i UNP-a, na koje otpada

86,4% ukupnih rashoda za energiiu u 2015. godini, odnosno 88,2yo u
prethodnoj 2014. godini. Utrosak elektridne energije smanjio se za 4,4o/o, tli

nov6ano za 10,0%, dok je utrosak UNP-a manji za 32,2o/o ili novdano za 35,3%

jer je cijena plina smanjena. Preostali dio rashoda za energiju 6ine utrosci za

kisik igorivo za sluzbena vozila koji u 2015. sudjeluju sa 13,6%, au2014.
godini sa 11,8% u ovoj vrsti rashoda.

2.2.4. i 2.3.2. Rashodi za materijal i usluge tekuceg odrzavanja porasli su u prvih Sest

mjeseci tekude godine za 37,5% ir odnosu na usporedno razdoblje prethodne

2014. godine. Pove6ano je ulaganje sredstava u odrZavanje zgrade i opreme

(redovno odrzavanje plinskog rcze\oata oko 200.000,00 kuna, zamjena

stolarije u lijednidkim sobama, te viSe manjih popravaka zgrade koji prethodne

godine nisu mogli biti realizirani).

2.2.5. Rashodi sitnog inventara poveeali su se u prvih Sest mjeseci 2015. godine za

15,8% u odnosu na prethodnu godinu. Pove6anje rashoda prvenstveno se

odnosi na nabavku najnuznijih kirurSkih instrumenata za potrebe operacijskih

sala.

2.2.6. U. pryih Sest mjeseci 2015. godine realizirana je najnuzni.ia

obu6e i postotak rasta od 39,1% na malim iznosima u

razdoblja ne predstavlja znadajnti pomak u rashodima.

nabavka radne

oba promatrana



2.2.7. Kon{es koji je ustanova organizirala odrzan je u svibnju tekuee godine i za

njegovu organizaciju utroseno je ukupno 6.264,00 kuna. Budu6i da su prihodi

kongresa znatno ve6i (39.488,00 kuna) visak prihoda koristi se ve6 sada u

svrhu strudnog usavrsavanja medicinskog osoblja.

2.3.1. Rashodi za usluge telefona, poite i prijevoza ostvarili su pad od 2,1% u prvom

polugodistu 2015. godine u odnosu na prethodnu. U okviru toga, utrosci za

telefon ostali su na jednakoj razini, a smanjile su se postanske usluge koje su i

pridontele smanjenju na ukupnoj razini ove kategorije rashoda.

2.3.3. Usluge promidibe i informiranja koje dini TV i radio pretplata, uz jednak nivo

cijena, ostale su nepromijenjene u oba promatrana razdoblja.

2.3.4. Komunalne usluge dine: utrosci vode, naknade za slivne vode ikomunalne
naknade, zbrinjavanje svih vrsta otpada, dimnjadarske usluge, te usluge

deratizacije i dezinsekcte. Ukupni rashodi ove stavke ostvarili su porast od

3,7%. U okviru toga, rashodi za utrosak vode dine u 20'15. godini 56,9% (u

2014. ude56e je 59,5%) ukupnih rashoda ove kategorije i zadrZali su se na

nzini iz 20'14. godine. Sve vrste otpada sudjeluju u ukupnim rashodima ove

stavke sa 24,1% u 2015. godini (u 2014. godini udesce je bilo 14,3%) i biljeze

najve6i porast u grupi od 75,4o/o. Naknade za slivne vode i komunalne naknade

smanjile su se za 32,1o/o u 2015. godini i na njih otpada 12,7o/o nshoda za

komunlane usluge.

2.3.8. Rashodi za radunalne usluge ostvarili su pov66anje od 27,1o/o u 2015. u

odnosu na 2014. godinu, prvenstveno zbog dorade programa prema

promjenama diktiranim vazecim propisima.

2.4.0. Naknade pripravnicima bez zasnivanja radnog odnosa pove6ane su za 20,5o/o

u odnosu na prethodnu godinu zbog veCeg broja pripravnika.

2.4.1. Naknade za rad predstavnidkih i izvrsnih ttela ve6e su za 50,8% ili za

11.183,00 kune, jer se u od podetka godine jednom dlanu Upravnog vijeca

isplacuje naknada, dok prethodne godine nije bilo te isplate jer se radilo o
drzavnom sluzbeniku.

2.4.2. U pNlh Sest mjeseci 2015. godine utrosci za premije osiguranja pove6ali su se

za 6,0o/o u odnosu na prethodnu godinu uz jednak obim usluga, jer se ugovor

za usluge osiguranja u 2015. produiava u vise navrata za kra6e vremensko

razdoblje i time je skuplji, a zbog toga sto nije zavrgeno nadmetanje po javnoj

nabavi.



2.4.3. Rashodi za reprezentaciju ostvarili su porast od 78,4%, no radi se o minornim

iznosima pa ovako visoka stopa ne ukazuje na bitne promjene u rashodima.

2.4.4. Ostale nespomenute rashode u 2015. godini dine naknada klasteru

zdravstvenog turizma i naknada za neispunjenje zakonskog broja zaposlenja

invalidnih osoba. Obje vrste rashoda nisu postojale u 2014. godini pa je porast

odekivan i nema realnu usporedbu.

3. Financiski rashodi su u prvom polugodiitu 2015. godine porasli za 884,3% ili
gotovo devet puta. Na ovakav trend kretanja utjecale su naknade Stete fizidkim

osobama po sudskom rjesenju od 243.283,00 kuna. Bankarske usluge su takoder

u znatnUem porastu zbog vedeg udjela kartidnog placanja, pa su i one porasle u

2015. godni za 31,2o/o u odnosu na prethodnu godinu. Pojavila se je i kategorija

zateznih kamata koje ustanova pla6a zbog povremene nelikvidnosti i ona je za

4.089,00 kuna ili gotovo sedam puta veCa u 2015. godini u usporedbi sa jednakim

razdobtem 2014. godine.

4.1. Rashodi za nabavu nefinancijske imovine dine nabavke neophodne opreme i

radova. Zahvaljujudi ve6 spomenutim poveeanim prihodima u teku6oj godini,

ustanova je bila u mogucnosti utrositi oko 126.000,00 kuna vise za nabavku

neophodne medicinske opreme. Kako u prethodnoj godini nije bilo takve
mogudnosti, porast ove stavke (l'15,3%) je veei od njenih stuarnih efekata.

Ukupni rashodi su u prvom polugodistu 2015. godine porasli za 7,7o/o i iznose
25.883.338,00 kuna. Ukupni prihodi u iznosu od 26.150.858,00 kuna porasli su za

8,80/0 u odnosu na usporedno 'azdoblje 2014. godine, pa je u konadnici evidentiran

visak prihoda od 267.524,00 kuna. Obim rada izvrsen je prema ugovoru. Ustanova
nema dospjelih obveza.
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